


	徐州地铁运营有限公司部分中层招聘职位表

	序号
	部（室）
	岗位名称
	招聘人数
	岗位要求

	1
	安技部
	副部长
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.车辆工程、电气、机械、机电、安全管理等相关专业；
3.中级及以上职称；                                                            4.8年以上地铁工作经验，其中1年以上相关中层管理工作经历；
5.年龄40周岁以下，身体健康；
6.具有较强的技术业务、管理能力，善于沟通、协调处理问题；
7.熟悉轨道交通行业运营规范和制度，精通轨道交通行业知识；

	2
	客运部
	副部长
	1
	1.全日制本科及以上；
2.交通运输、机车车辆、机电、行政管理等相关专业；
3.中级及以上职称；                                                             4.8年以上地铁客运工作经验，其中1年以上相关中层管理工作经历；
5.年龄40周岁及以下，身体健康；
6.具有较强的技术业务、管理能力，善于沟通、协调处理问题；
7.熟悉轨道交通行业运营规范和制度，精通轨道交通行业知识。

	序号
	部（室）
	岗位名称
	招聘人数
	岗位要求

	3
	机电设施部
	副部长
	1
	1.全日制本科及以上学历；
2.电气、机械、自动化、供电、通号等相关专业；
3.中级及以上职称；                                                            4.8年以上地铁机电工作经验，其中1年以上相关中层管理工作经历；
5.年龄40周岁以下，身体健康；
6.具有较强的技术业务、管理能力，善于沟通、协调处理问题；
7.熟悉轨道交通行业运营规范和制度，精通轨道交通行业知识。






